
Протокол № 4 

заседания районного методического объединения 

педагогов дополнительного образования от 17 июня 2022 года. 

 

Тема: Подведение итогов работы РМО за 2021-2022 ученый год. 

1. Анализ работы МО.  

2. Планирование работы РМО на 2022-2023 учебный год. Предложения к плану. 

Анкетирование.  

 

По первому вопросу педагог Камышанская И. Е. зачитала отчёт о проделанной за 

год работе РМО. Указала, что важнейшим средством повышения педагогического 

мастерства является методическая работа. В 2021 - 2022 году она проводилась 

согласно плана РМО. Основную цель РМО – совершенствование педагогического 

мастерства педагогов дополнительного образования и качества образовательного 

процесса – можно считать достигнутой. Повышению уровня профессионального 

мастерства способствовали внеурочных занятия и культурные мероприятия, 

открытые занятия педагогов. 

Наряду с положительными результатами в работе есть и недостатки. Чтобы 

успешно решать многообразные проблемы образовательно-воспитательного 

процесса, необходимо непрерывное и систематическое повышение своего 

профессионального уровня. Педагоги реально оценивают свою деятельность. 

Однако анализ работы за год позволил определить ряд вопросов, которые 

необходимо более глубоко изучить на заседаниях методического объедения, 

используя опыт работы педагогов, у которых данные вопросы не вызывают 

затруднения. При составлении плана работы методического объединения на 

следующий 2022-2023 учебный год, следует рассмотреть следующие вопросы: 
- активизация взаимодействия между педагогами и методической работы в целом. 

(создание чата для педагогов, с целью оперативного обсуждения текущих 

вопросов);  

- организация общих площадок для трудовых взаимодействий, а также, 

неформального общения между ПДО (в целях сплочения коллектива и снятия 

стресса); 

-  широкое применение форм сотрудничества между объединениями: проведение 

интегрированных занятий – т.е. реализация совместных проектов.  

 

                                                   Решение: 

- работу методического объединения принято считать удовлетворительной; 

- продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства путем 

проведения открытых уроков, мастер-классов; 

- продолжить работу над темами по самообразованию; 

-повышать свой уровень владения информационно-коммуникационными 

технологиями.  

 

 


