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Участие представителей Профсоюза в работе коллегии министерства
образования области, областной аттестационной комиссии,
общественном совете министерства образования области и других
рабочих группах, комиссиях позволило инициировать в 2023 году:

приведение системы оплаты труда в соответствие с Едиными
рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и
местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и
муниципальных учреждений;
выделение средств на повышение оплаты труда руководителям
учреждений дошкольного и дополнительного образования детей,
методистов, бухгалтеров и других муниципальных работников. В
2023 году установлена доплата в размере 5 тыс. руб. руководителям
сельских дошкольных учреждений, в 20 % муниципальных
организаций зарплата методистам увеличена;
проведение медицинских осмотров и психиатрического
освидетельствования за счёт средств работодателя. 

Представительство Общероссийского Профсоюза образования в
коллегии министерства науки и высшего образования, других органах,
комиссиях позволило добиться:

индексации заработной платы профессорско-преподавательского
состава и других работников вузов;
заключения при приёме на работу профессорско-преподавательского
состава срочного договора не менее, чем на 3-хлетний период вместо
1 года.
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Представительство в органах управления системы

образования области



Правовой инспекцией труда осуществлена 431 проверка по
соблюдению трудового законодательства, - выявлено и устранено
408 нарушений, - 2868 членам Профсоюза даны индивидуальные
консультации. 
Проведена областная тематическая проверка «Соблюдение трудовых
прав работников при реорганизации учреждений образования»:
проверено 61 реорганизуемое учреждение, предложено
руководителям установить доплаты за каждое подразделение,
филиал.
Приняли участие в Общероссийской тематической проверке
«Соблюдение законодательства РФ при определении изменения
учебной нагрузки педагогических работников образовательных
организаций, оговариваемой в трудовом договоре, а также при
подготовке педагогическими работниками отчётной документации
при реализации общеразвивающих программ»: - в министерство
образования направлены предложения об устранении выявленных
недостатков.
Составлено 29 исковых заявлений по установлению досрочной
пенсии в связи с педагогической деятельностью.
Осуществлено взаимодействие с Питерской районной прокуратурой,
которая по ходатайству областной организации Профсоюза
образования обратилась в суд для защиты прав работников
образования по возмещению расходов на медицинские осмотры. В
результате 506 работников образования Питерского района
получили причитающиеся им средства. Экономическая
эффективность составила 1 млн. 506 тыс. руб.
«Профилактический визит» проведён для руководителей
Калининского района.
Изданы консультативные материалы для профактива: «Налоговые
вычеты», а также комиксы на правовую тематику «От серьёзного до
смешного».
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Обеспечение правовой защиты членов Профсоюза



Заключено дополнительное Соглашение № 4 между министерством
образования Саратовской области и Саратовской областной
организацией Общероссийского Профсоюза образования на 2021-
2023 годы о продлении срока действия Соглашения на 6 месяцев (до
принятия федерального Соглашения).
Знаком Общероссийского Профсоюза образования «За социальное
партнёрство» награждены победители конкурса «Лучший
социальный партнёр» - руководители школ, ДОУ, СПО. 
Актуализированы макеты коллективных договоров для
общеобразовательных, дошкольных учреждений и учреждений
дополнительного образования.
Проведено два заседания областной комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений, принятые решения сторон
направлены в муниципалитеты.
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Развитие социального партнёрства

Экономическая эффективность
правозащитной работы за 2023
год составляет
13 млн. 506 тыс. руб.

Принят законодательный акт о повышении минимального размера
оплаты труда с 16242 руб. до 19242 руб. (с 1 января 2024 г.).
Проведена индексация должностных окладов всех работников
образования с 1 октября 2023 года в 1,061 раза.

Совершенствование системы оплаты труда

44



Обеспечено введение мер поддержки педагогическим работникам с 1
октября 2023 года: педагогам со стажем до трех лет работы
заработная плата доведена по общеобразовательным учреждениям
до 80 % номинальной начисленной зарплаты (34333,3 руб. за ставку);
ДОУ – до 80 % среднего дохода от трудовой деятельности (27242,4
руб.); СПО-до 70 % номинальной начисленной зарплаты (30041,6
руб.). Педагогам в отдаленных территориях, педагогам сельских школ
– выплата составила 4426,9 руб.;учителям-предметникам городов, с
численностью населения более 20 тыс. чел., выплата - 3405,3 руб.  
Заведующим сельских дошкольных учреждений – выплата 5 тыс.
руб.; мастерам производственного обучения за расширение
производственных навыков и компетенций обучающихся – 3 тыс. руб.
ежемесячно.
Дважды в 2023 году повышалась заработная плата педагогов: с 1
октября 2023 года - на 9,6 % и с 1 декабря 2023 года с перерасчетом
на 1 октября на 3,9 %.
При проверке МАДОУ «Детский сад «Гнездышко» Гагаринского
района г. Саратова выявлено снижение стоимости балла для
стимулирования. По требованию правовой инспекции, педагогам
выплачено 67 тыс. 200 рублей.                                                                                              

Профсоюзный контроль в области охраны труда
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Технической инспекцией труда: 

проведено 1446 обследований состояния охраны труда и рабочих
мест, 
выявлено 443 нарушения, 
выдано 301 представление.
Уполномоченные профсоюзных комитетов по охране труда в 2023
году провели 1022 обследования образовательных учреждений,
выявлено 443 нарушения, выдано 190 представлений. 
В 80% образовательных организациях положительно решается
вопрос с проведением психиатрического освидетельствования
педагогических 



работников и работников, осуществляющих присмотр и уход за детьми.
Что является результатом проведённых проверок, выданных
представлений, проведённых семинаров с работодателями.

Специальная оценка условий труда проведена на 7980 рабочих
местах. На эти цели затрачено 7 млн. 23 тыс. рублей.
Образовательные организации возвратили 3 млн. 318 тыс. рублей из
страховых взносов на обязательное социальное страхование от
несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний из Фонда пенсионного и социального страхования
Российской Федерации.
В связи с изменением нормативной базы для профсоюзного актива
разработан «Методический материал по организации работы
уполномоченного профсоюзного комитета по охране труда».
Проведён конкурс на звание «Лучший внештатный технический
инспектор труда» и «Лучший уполномоченный по охране труда
профкома образовательного учреждения».
Совместно с министерством образования области и главным
управлением МЧС России по Саратовской области проведён смотр-
конкурс на лучшее образовательное учреждение по охране труда и
пожарной безопасности и лучшего специалиста образовательного
учреждения по охране труда.                                                                                                   

Реализация молодёжной политики
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Установлены новые доплаты, которые приблизили величину
заработной платы молодых специалистов к зарплате педагогов с
опытом.
Осуществлён проект «Диалоги на Волге»: организована поездка на
теплоходе в г. Волгоград (25 участников), в г. Пугачёв, в г.
Красноармейск (180 участников).
Определены по результатам года лучшие Советы молодых педагогов:
Краснокутский район (председатель Романова Мария Владимировна),
Энгельсский район (председатель Приходская Наталья
Александровна) и 6 победителей в номинациях.



Реализован проект «Учителем быть не страшно»: оказана
психологическая поддержка молодым специалистам (1500
просмотров подкастов).
Молодые педагоги приняли участие в форумах «ТАИР-2023»,
«ХОПЁР», во Всероссийской педагогической школе ВПШ.
Проведен фестиваль «В кругу друзей» (194 участника из 32
муниципальных районов).
 Издан журнал «МФорум» о молодёжных мероприятиях 2022 года
Организовано участие молодых педагогов в интеллектуальной игре с
педагогами России на базе Лицея-64 (II место).                                                                

Поддержка талантливых педагогов, лидеров
педагогического и профсоюзного актива
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Установлены 4 профсоюзных стипендии имени Народного учителя
СССР В.А. Александровой победителям конкурсов «Учитель года
России», «Воспитатель года России», «Студенческий лидер» и
«Лидер в Профсоюзе».
43 лучшим классным руководителям вручены знаки «Классный
руководитель – новатор».
На виртуальной Доске Почёта «Равняемся на лучших!» размещено 85
портретов победителей профессиональных, профсоюзных конкурсов,
социальных проектов.
Награждено ведомственными наградами Министерства просвещения
РФ по инициативе Профсоюза 6 активистов профсоюзного движения.
Более 210 лучших профсоюзных активистов награждены
профсоюзными наградами, занесены в Книги Почёта разных уровней.
Издано 2 журнала «Они - в судьбе каждого из нас» об участниках
акции «Рождённые в СССР». 



Содействие развитию наставничества

88
Инициировано проведение силами клуба «Наставник», исследование
оплаты труда наставников, по результатам анализа итогов
направлено обращение об установление им доплат.
Региональный знак «Лучший наставник молодёжи» вручен 93
наставникам.

Содействие развитию кадрового потенциала в
системе образования области
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В целях преодоления дефицита кадров проведён мониторинг
профориентации на педагогическую профессию. Действуют 57
психолого-педагогических классов, виртуальные педклассы при СГУ
и ВПК. Отобрано для поступления в педагогические учебные
заведения по целевому набору 83 выпускника школ, из которых
поступило 75.
Оказывается внимание прибывшим молодым специалистам. В 2023
прибыло 30 молодых специалистов; 29 молодых специалистов,
прибывшие в сельские образовательные организации, получили 100
тыс. руб.; 53 молодых специалиста, проработавшие 1 год, получили 40
тыс. руб.; 43 человека, проработавшие 2 года – 35 тыс. руб.;
проработавшие 3 года – 30 тыс. руб.

Организация работы с молодыми учёными

1010
Обновлён состав Совета молодых учёных (председатель к.т.н.
Дорошенко В.М.)
Проведён рейд «Как живёшь, молодой учёный?», в вузах работает 67
молодых учёных до 35 лет, с которыми налажено взаимное общение. 



Поддержка студенческой молодёжи

Имеет место рост членства в Профсоюзе среди обучающихся вузов и
СПО. Количество членов Профсоюза среди студентов увеличилось на
1759 чел.
20 профсоюзных стипендий выплачивается лучшим студентам из
числа профсоюзного актива.
В оздоровительных лагерях и других здравницах отдохнули свыше
1500 студентов.
Проведён конкурс «Студенческий лидер».
Проведён форум молодых семей, окружной этап «Стипком» (средства
гранта).

1111

Количество членов Профсоюза среди
студентов увеличилось на 1759 чел.

Реализован проект «Цифровизация
Общероссийского Профсоюза образования»
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Осуществлен переход на электронный учёт членов Профсоюза в
Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования» всех
81789 членов Саратовской областной организации Профсоюза.
Подавляющее большинство председателей профсоюзных
организаций перешли на формирование электронной отчетности по
средству автоматизированной информационной системы.



Совершенствуется профсоюзное обучение
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В Школах профсоюзного актива, в Учебном центре Профсоюза
обучено около 5000 специалистов и активистов Профсоюза.
В 2023 году проведено 33 вебинара, в том числе по навыкам
здорового образа жизни – 10.

Реализованы программы оздоровления членов
Профсоюза и их детей
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В республиканских и областных санаториях и пансионатах
оздоровлены 553 члена Профсоюза.
В пансионатах и базах отдыха Черноморского побережья отдохнуло
более 300 членов Профсоюза.
В спортивно-оздоровительных базах отдыха побывало 3000 членов
Профсоюза.

Реализуется проект «Профсоюз – территория
здоровья»
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Проведены X областная зимняя спартакиада работников образования
(охват 300 членов Профсоюза) и II областная осенняя спартакиада
(охват 250 членов Профсоюза).
Проведён 54 областной слёт учителей-туристов с участием 15 команд
и с охватом 120 членов Профсоюза.
Проведён областной смотр самодеятельного народного творчества с
участием более 1000 членов Профсоюза.



Содействие награждению членов Профсоюза
ведомственными и профсоюзными наградами в

2023 году
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По ходатайству Саратовской областной организации
Общероссийского Профсоюза образования 6 профсоюзных
активистов получили награды Министерства просвещения РФ.
Почётными грамотами и знаками ЦС Профсоюза награждены 38
членов Профсоюза.
Награды ФНПР получили 5 человек.
Почётными грамотами Федерации профсоюзных организаций
Саратовской области награждены 18 членов Профсоюза.
Почётными грамотами и другими наградами Саратовской областной
организации Общероссийского Профсоюза образования награждён
151 член Профсоюза.

Развитие форм материальной поддержки
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441672 руб. выделено из областного фонда материальной поддержки
на восстановление здоровья членов Профсоюза.
350 членов Профсоюза, нуждающихся в материальной поддержке,
получили материальную помощь на общую сумму 10 млн. руб.
 70 тыс. руб. направлено на поддержку членов Профсоюза Озинского
района в связи с подтоплением домов.
На поддержку участников профессиональных конкурсов направлено
475 тыс. руб.



Поддержка участников специальной военной
операции
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 На поддержку мобилизованных лиц, участвующих в СВО, и их семьям
направлено 708 тыс. руб.
Поддерживается связь с 14 членами Профсоюза, добровольно
участвующими в СВО: направляются поздравления с праздниками,
подарки, необходимые вещи. 

Реализация льготного кредитования членов
Профсоюза
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Действующий в областной организации Профсоюза кредитно-
потребительский кооператив «Учитель» объединяет 397 пайщиков,
из них 379 физических лиц и 18 юридических лиц.
В 2023 году выдано 34 договора займа на общую сумму 1 млн. 530
тыс. руб. Средний размер займа составляет 45 тыс. руб.

Содействие и внимание лицам старшего поколения

2020

Действует Ассоциация ветеранов педагогического труда и
профсоюзного актива. Проведён конкурс «Красота элегантного
возраста».
Льготные путёвки получили 32 ветерана из числа неработающих
членов Профсоюза
Получили материальную помощь 65 пенсионеров, членов Профсоюза
получили материальную помощь.
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